


Кадровый состав ДВО РАН на 2022 год
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до 35 лет 
(включительно) - 537
от 35 до 39 лет - 292

от 40 до 49 лет -537

от 50 до 59 лет - 284

от 60 до 69 лет - 451

старше 70 лет - 444

Выступающий
Заметки для презентации
По данным «Отчета о научной и научно-организационной деятельности Дальневосточного отделения РАН в 2022 году» в учреждениях науки, находящихся под научно-методическим руководством ДВО РАН, доля исследователей в возрасте до 39 лет составила 32,45% от общего числа ученых. 



Важным направлением Программы 
развития Центральной научной 

библиотеки ДВО РАН на 2020-2024 г. 
стала работа с молодыми учеными –
сотрудниками подразделений науки 

ДВО РАН.



Выступающий
Заметки для презентации
Институты ДВО РАН расположены практически во всех регионах ДВФО – Приморский край, Хабаровский край, Сахалинская область, ЕАО, Амурская область, Камчатский край и Магаданская область. Мы стараемся охватить научную молодежь не только Приморья, но и других регионов. Для этого были разработаны новые электронные сервисы библиотеки. Например, удаленное оказание информационной услуги и удаленный доступ к электронным ресурсам ЦБ. 



Направления работы ЦНБ ДВО
с молодыми учеными

Информационное 
сопровождение 

исследовательского процесса

Популяризация науки

Изучение и оценка качества 
работы библиотеки

Выступающий
Заметки для презентации
Важным направлением Программы стала работа с молодыми учеными – сотрудниками подразделений науки ДВО РАН, действующими и потенциальными пользователями библиотеки. Выполнение работы по данному направлению было возложено на сотрудников Информационно-библиографического отдела (ИБО) ЦНБ ДВО РАН.  Сотрудниками ИБО был разработан комплекс мероприятий, направленный на привлечение новых читателей в библиотеку, которые можно условно разделить на: информационное сопровождение исследовательского процесса, популяризацию науки среди молодежи, а также изучение и оценку качества работы ЦНБ.



Информационное сопровождение 
исследовательского процесса

• Участие в конференциях и заседаниях 
Советов молодых ученых

• Выпуск информационной печатной 
продукции (буклеты и закладки)

• Дни информации и обучающие тренинги по 
работе с электронными ресурсами 
библиотеки

Выступающий
Заметки для презентации
В рамках работы по этому направлению библиографы неоднократно принимали участие в конференциях и заседаниях Советов молодых ученых ДВО РАН с информационными сообщениями о ресурсах и сервисах ЦНБ ДВО РАН. Кроме того, сотрудники ИБО к своим докладам разработали печатную информационную продукцию – буклеты и книжные закладки, содержащие краткую информацию об информационных ресурсах и основных сервисах ЦНБ ДВО РАН. Дни информации и обучающие тренинги по работе с электронными ресурсами библиотеки. Подобные мероприятия готовятся и проводятся с учетом направлений исследований сотрудников научного подразделения, которым они адресованы. Занятия состоят из двух частей: вводная лекция и практическое занятие. На вводной лекции сотрудники Информационно-библиографического отдела делают краткий обзор сервисов и ресурсов Центральной научной библиотеки ДВО РАН. Тренинги проводятся для небольших групп исследователей (до 10 человек) со схожей тематикой исследований. В ходе занятия научные сотрудники знакомятся со спецификой работы в базах данных, к которым имеет доступ ЦНБ ДВО РАН, на конкретных примерах. 



Выступающий
Заметки для презентации
 Еще одним видом работы по информационному сопровождению исследовательского процесса стали Дни информации и обучающие тренинги по работе с электронными ресурсами библиотеки. Подобные мероприятия готовятся и проводятся с учетом направлений исследований сотрудников научного подразделения, которым они адресованы. Занятия состоят из двух частей: вводная лекция и практическое занятие. На вводной лекции сотрудники Информационно-библиографического отдела делают краткий обзор сервисов и ресурсов Центральной научной библиотеки ДВО РАН. Тренинги проводятся для небольших групп исследователей (до 10 человек) со схожей тематикой исследований. В ходе занятия научные сотрудники знакомятся со спецификой работы в базах данных, к которым имеет доступ ЦНБ ДВО РАН, на конкретных примерах. Такие мероприятия были проведены в Институте истории, археологии и этнографии народов Дальнего Востока, Институте химии, Тихоокеанском институте биоорганической химии им. Г.Б. Елякова и Дальневосточном геологическом институте. 



Популяризация науки

• Научно-просветительские мероприятия
• Профориентационные мероприятия для 

старшеклассников
• Цикл электронных выставок-презентаций 

«Молодые исследователи Дальневосточного 
отделения Российской академии наук»

Выступающий
Заметки для презентации
Библиографы принимают активное участие в мероприятиях, призванных популяризировать науку среди молодежи, а также привлекают к участию в них молодых исследователей ДВО РАН. Для мероприятий подбираются актуальные и интересные широкой аудитории темы. Еще одним подобным мероприятием стала профориентационная встреча учеников специализированных медицинских классов Лицея №41 г. Владивостока со старшим научным сотрудником лаборатории композиционных покрытий биомедицинского назначения Института химии ДВО РАН Надараиа К.В.



Научно-просветительские и 
профориентационные мероприятия



«Молодые исследователи Дальневосточного 
отделения Российской академии наук»

Выступающий
Заметки для презентации
В направлении популяризации науки отдельно хотелось бы отметить цикл электронных выставок-презентаций  «Молодые исследователи Дальневосточного отделения Российской академии наук». Данный проект был разработан в 2020 году сотрудниками Информационно-библиографического отдела и призван рассказать о молодых ученых ДВО РАН, их исследованиях и разработках.



Предварительный итог работы над 
проектом
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не имеют ученой степени

Выступающий
Заметки для презентации
За четыре года существования в проекте приняли участие 34 человека из разных подразделений ДВО РАН. Большинство из них – 25 человек –  научные сотрудники институтов, расположенных в г. Владивостоке. Также в проекте представлены Институт горного дела, Вычислительный центр, Институт водных и экологических проблем (г. Хабаровск), Институт вулканологии и сейсмологии (г. Петропавловск-Камчатский), Институт космофизических исследований и распространения радиоволн (пос. Паратунка), Институт биологических проблем Севера (г. Магадан) и Институт морской геологии и геофизики (г. Южно-Сахалинск).На момент публикации презентаций двое участников проекта имели научную степень доктора наук, 26 человек – кандидата наук, а также шестеро готовились к защите кандидатской диссертации.



Изучение и оценка и качества 
работы библиотеки

Выступающий
Заметки для презентации
Основным ориентиром в развитии библиотеки служат информационные потребности исследователей Дальневосточного отделения РАН. Для получения обратной связи мы подготовили и разместили на сайте анкету «Библиотека – территория знаний», состоящую из пяти комплексных вопросов. В дальнейшем сотрудники ИБО обновили и дополнили опросник и выпустили его в печатном виде. На основе анализа заполненных анкет специалисты ЦНБ планируют свою дальнейшую работу с научной молодежью. Чаще всего от исследователей поступают запросы на индивидуальную рассылку о мероприятиях и новинках библиотеки, а также на подключение электронных ресурсов по теме исследования. 



Спасибо за внимание!
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